- COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
- (PROVINCIA DI RAGUSA ) -
PROVVEDiME_NTo No- JO »- DEL_-'QG_ 10- 5 -

Oggetto: Art.52 D.Lgs. n.165/01 e art.8 C.C.N.L.del 14/09/2000.Dirigente 4° Dipartimento “Area

Socio-Assistenziale”. Attribuzione mansioni superiori all’Istruttore Direttivo dej Servizi Socio- " -

Assistenziali- Assistente Sociale.
' : L IL SINDACO. v ‘

Premesso che con decorrenza 01/ 10/2015 risulta vacante il posto in D.O. di “Dirigente 4°

Dipartimento “Area_ Socio- ‘Assistenziale” Cat. D3, per collocamento a riposo per dimissioni
‘volontarie della titolare Dott.ssa Donzelli Domenica; - L S

Che occOx_ire provvedere alla relativa sostituzione temporanea, al fine di. consentire il

- regolare svolgersi dei compiti di istituto senza soluzione di continuita;

Accertato éhe Tattuale D.O. prevede n.1 ﬁgura di Istruttore Diretﬁvo Cat. D1, coperta dalla-

Dott.ssa Gulino Antonella, che ha sostituito con attribuzione vicarie  Ja titolare in tutti- i casi

verificatisi di assenza o impedimento, con scrupolo e professionalita;

-~ Visti l'art.52 del D.Lgs. n.165/01, T’art.§ del C.C:N.L. del 14/09/2000 e Vart. 23 del vigerite ‘
Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, che ‘regolamentano l’is'titutp delle.
.atftribuzi’dni'delle mansioni superiori; | - ST e T S

Dato ato che Ia fttispecie i parola rientra nela tipologia indicata dai suddetti aticol;
Visto il provvedimento Sindacale n. 19 def 1 1/06/2012; R
| - DETERMINA

1) Attribuire le mansioni superiori di “Responsabile 4° Dipartimento Area Socio-Assistenziale”,

- Cat.D3, alla ‘Dott.ssa Gulino Antonella Istruttore -Direttivo dei  Servizi- Socio-Assi_st.enziali-v'-»
Assistente Sociale-Cat. D1, affidando alla stessa la pesizione organizzativa per I’esercizio delle
funzioni dirigenziali ex art. 11 CCNL 31.3.1999, con decorrenza 07/10/2015 pet mesi sei €

comunque fino alla copertura del posto vacante ove anteriore.

2) Nominare ‘la Dott.ssa Gulino Antonella Responsabile-del servizio ascritto alla struttura di
riferimento per la programmazione,adozione ed attuazione degli inerenti provvedimenti di gestl_()‘nc?
che hanno carattere amministrativo, tecnico, finanziario e contabile con attribuzione delle funzioni

3) Per I'intero periodo di esercizio delle mansioni superiori alla dip.te D.ssa Gulino Antonella sara

corrisposto,- oltre al trattamento economico in godimento, il trattamento economico t_abellare-_ _
* previsto per la Cat. D3 in termini dj differenziale rispetto alla categoria- di inquadramento (D1)
* nonché ta retribuzione della Posizione Organizzativa €x artt11 e seguenti del medesimo C.C.N.L.‘
secondo il sistema di graduazione vigente. nel tempo nell’Ente, con imputazione della maggiore




spesa all’intervento 1.10.04.01., e la retribuzione di risultato, sussistendone i presdppbsti prévisti
dal vigente sistema di valutazione. o ' .

- 4) La presente determinazion,e; sara affissa all’Albo- Pretorio - per giorni 15, trasmessa alla

- dipendente interessata, all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti retributivi, all’Ufficio- del -

* Personale per I’inserimento in fascicolo e per opportuna conoscenza agli Assessori, al Presidente
del Consiglio, al Segretario ¢ alle RSU. : . : ‘

- IL SINDACO
- (Francesca Iuratp)




