COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
Libero Consorzio Comunale di Ragusa

PROVVEDIMENTO N. ), DEL [2.06-2019

Oggetto: Articolazione del nuovo orario Uffici Comunali - apertura ordinaria e periodo estivo.
IL SINDACO

-In virtt delle competenze derivategli, ai sensi ed agli effetti dell’art. 13 della L.R. 26/08/1992 n. 7, come
modificata ed integrata dall’art. 14 della L.R. 1 settembre 1993 n. 26, per tutte le materie non espressamente
attribuite ad altri Organi del Comune;
-Premesso che allo stato la disciplina delle tipologie indicate in oggetto risulta stabilita dalla Determinazione
Sindacale n. 2 del 24 gennaio 1995 e successive modifiche ed integrazioni;
-Atteso che:
» le condizioni climatiche, particolarmente afose nel periodo estivo, determinano un aumento della presenza
di utenti nella fascia antimeridiana, e, di contro, nei giorni e nella fascia pomeridiana di apertura al
pubblico si riscontra una assenza di pubblico;
» appare opportuno stabilire per il periodo estivo una nuova previsione dell’articolazione dell’orario di lavoro
dei dipendenti e dell’orario di apertura degli Uffici al pubblico al fine di favorire il migliore rendimento e
la maggiore efficienza delle risorse umane disponibili per il recupero psico-fisico dello stesso personale in
servizio;
» che con decorrenza 03/10/2017 I’orario di lavoro del personale part-time & stato elevato a trentatre ore
settimanali;
-Valutate le soluzioni adottate negli anni precedenti e ritenuto di poter armonizzare lo svolgimento dei servizi con
le esigenze degli utenti, nel rispetto dell’art. 17 del CCNL del 06/07/1995, il quale consente la distribuzione
dell’orario di lavoro secondo i criteri di flessibilita e secondo diversi criteri di articolazione, anche coesistenti;
-Visti:
e lalegge 08/06/1990, n.142, come recepita con la L.R. 11/12/1991, n. 48;
le leggi Regionali n. 30/2000 e n. 23/1998;
la legge 127/97, il D.L.gs n. 165/2001 ed il vigente Statuto Comunale;
I’O.R.EE.LL. ed il relativo Regolamento di esecuzione;
I’art. 38 bis del CCNL del 14/09/2000;

DETERMINA

Di stabilire, per quanto in premessa esposto che qui si intende tutto riportato e trascritto, la seguente articolazione
oraria:

ORARIO POMERIDIANO ESTIVO DEI DIPARTIMENTI I, T, Iil, IV E ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO DEL V DIPARTIMENTO

DAL 1° LUGLIO 2019 AL 09 SETTEMBRE 2019

Orario di lavore dei dipendenti

dal lunedi al venerdi dalle ore 7,30 alle ore 14,42 per il personale full time
dal lunedi al giovedi dalle ore 7,30 alle ore 14,30 per il personale part time
venerdi dalle ore 8,00 alle ore 13,00 per il personale part time

martedi e giovedi pomeriggio uffici chiusi al pubblico



Orario di apertura degli uffici al pubblico

dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

Di dare atto che il debito maturato, in tale periodo, dovra essere recuperato entro il mese di dicembre c.a. nei modi
e nei tempi cosi come concordato con i Responsabili dei Dipartimenti e comunicato all’ Ufficio dei personale:

Di demandare ai Responsabili dei Dipartimenti, nel rispetto della presente direttiva e nell’ambito delle proprie
competenze, I’orario di servizio e I’articolazione dell’orario di lavoro.

Di provvedere alla pubblicazione di appositi avvisi preventivi al fine di dare massima diffusione sull’orario di
apertura degli uffici per informare la cittadinanza.

Copia della presente verra trasmessa all’Ufficio del personale, ai responsabili di Dipartimento, al Segretario
Comunale ed alle OO.SS. e si autorizza sin d’ora 1’Ufficio del Personale al riscontro del monte ore risultante dalle
rilevazioni magnetiche, restando salve nuove ed ulteriori disposizioni.
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