COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
(Libero consorzio comunale di Ragusa)

LEGGE 18/06/

09 n. 69 ART. 21

Circolare Ministeriale n. 3/09
NZA E PRESENZA

“TASSI DI ASSE DEL PERSONALE”
MESE FEBBAIO 2019

STRUTTURA GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI GG.ASSENZA % DI ASSENZE
1° Dipartimento 88 20xn.17 Dipti =340 306 34 10,00
“Segreteria Generale & Servizi”

2° Dipartimento 17,00
“Programmazione  bilancio ©18220xn1l .Dipti= 229 181 39

Tributi”,

3° Dipartimento 820xn5 Dipti= 100 84 16 19,00
“Assetto del territorio”

4° Dipartimento Gg 20x12 Dip.ti 240 218 22 8,00
“Servizi Sociali Scolasticj - e | gg 24x1 Dip.te 24 24 -

Culturali”. Totale 264 Totale 242 Totale 22

5° Dipartimento 88-20xn 2 Dipti= 40 25 15 14,00
“Corpo Polizia Municipale” 88-24x n.10 Dipti= 249 214 26

Totale= 280 Totale 239 Totale 4]
6 Dipartimento “Lavor; Pubblici | Gg20xn 6 Dipti= 120 106 14 15,00
Infrastrutture ~ Ambiente €188 24xn7 Dipti= 168 136 32
Protezione Civile Totale=___ 288 Totale 242 Totale 46
U.O.A. % GStaff Segretario | Gg 20x n, 3 Dip.ti= 60 50 10 16,00
Comunale”
TOTALE 1552 1344 208 13,00
Santa Croce Camerina 1i, 07/03/2019
La Responsa cedimento

(Sig.ra Lomb, 0 Graziella)




