COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
(Libero consorzio comunale di Ragusa)
LEGGE 18/06/09 n. 69 ART. 21
Circolare Ministeriale n. 3/09
“TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE”
MESE AGOSTO 2019

STRUTTURA GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI GG.ASSENZA % DI ASSENZE
1° Dipartimento gg 21 xn. 17 Dip.ti =357 219 138 40,00
“Segreteria Generale e Servizi” gg 26xnl Dip.ti= 26 10 16
Totale= 383 229 154
2° Dipartimento 47,00
“Programmazione bilancio e | gg.21xn12 .Dip.ti= 252 132 120
Tributi”.
3° Dipartimento gg2lxn5 Dipti= 105 46 59 56,00
“Assetto del territorio”
4° Dipartimento Gg21x 10 Dip.ti 210 145 65
“Servizi Sociali Scolastici e 30,00
Culturali”,
5° Dipartimento gg.21xn 2 Dipti= 42 27 15 32,00
“Corpo Polizia Municipale” gg 26x n10 Dip.ti= 260 177 83
Totale= 302 204 98
6 Dipartimento “Lavori Pubblici | Gg2lxn 6 Dip.ti= 126 89 37 36,00
Infrastrutture Ambiente e | gg 26xn7 Dipti= 182 107 75
Protezione Civile Totale= 308 Totale 196 Totale 112
U.O.A. “ Staff Segretario | Gg21xn.2 Dip.ti= 42 26 16 38,00
Comunale”
1602 978 624 40,00
TOTALE
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