
COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
                                        (Libero consorzio comunale di Ragusa)
                                           LEGGE    18/06/09  n. 69 ART. 21
                     Circolare Ministeriale n. 3/09

“TASSI DI ASSENZA E  PRESENZA  DEL PERSONALE”
                    MESE  APRILE  2017

STRUTTURA GG.LAVORATIVI  GG. LAVORATI GG.ASSENZA % DI ASSENZE
1° Dipartimento

“Segreteria Generale e 
Servizi”

gg.18 x  n. 23 Dip.ti = 414
      

347 67     16,00 

2° Dipartimento
“Programmazione 
bilancio e Tributi”.

gg18 x n 12 Dip.ti =    216 180 36
       
   16,00   

3° Dipartimento
“Assetto del territorio”

gg. 18 x  n.12  Dip.ti = 216
gg. 23 x  n.8    Dip.ti = 184
                         Totale  400

            182     
            172
Totale  354

34
   12    

Totale  46
     11,00

4° Dipartimento
“Servizi Sociali 
Scolastici e Culturali”.

gg. 18 x  n.10   Dip.ti =   180      119
   
61       33,00

5° Dipartimento
“Corpo Polizia 
Municipale” 

gg. 18 x n.2   Dip.ti =      36
gg. 23 x n. 7   Dip.ti =   161
gg. 21x  n.4  Dip.ti =      84          
                         Totale    281
                                            

             34
           107
              77
Totale 218
 

  2
             54
             7
Totale  63

  
       22,00

TOTALI 1491 1218 273 19,00
arrotondato

Data 03/05/2017  Il Responsabile dell’ufficio del Personale: Lombardia Ferraro Graziella


