
COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
                                        (Libero consorzio comunale di Ragusa)
                                           LEGGE    18/06/09  n. 69 ART. 21
                     Circolare Ministeriale n. 3/09

“TASSI DI ASSENZA E  PRESENZA  DEL PERSONALE”
                    MESE LUGLIO 2016

STRUTTURA GG.LAVORATIVI  GG. LAVORATI GG.ASSENZA % DI ASSENZE
1° Dipartimento

“Segreteria Generale e 
Servizi”

gg.21 x  n. 23 Dip.ti =  483
      

329 154      32,00        

2° Dipartimento
“Programmazione 
bilancio e Tributi”.

gg.21 x  n.13  Dip.ti = 273      184 89
       
     33,00     

3° Dipartimento
“Assetto del territorio”

gg. 21 x n.12  Dip.ti = 252
gg. 26 x n.  9  Dip.ti = 234
                       Totale= 486      

           192
           179
Totale=371

  60
             55
Totale  115

    
     24,00        

4° Dipartimento
“Servizi Sociali 
Scolastici e Culturali”.

gg. 21x  n.9   Dip.ti =   189    160
   
29      15,00      

5° Dipartimento
“Corpo Polizia 
Municipale” 

gg. 21 x  n.2   Dip.ti =    42
gg. 26 x  n. 8   Dip.ti =  208
gg. 20 x  n. 4  Dip.ti =    80          
                         Totale   330
                                            

             23
           174
              71
Totale 268
 

      19    
             34
             9
Totale  62 

       19,00 
       
    

TOTALI 1761 1312 449 25,00
arrotondato

Data 02/08/2016  Il Responsabile dell’ufficio del Personale: M.G. Comitini
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