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COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
(Libero consorzio comunale di Ragusa)
LEGGE 18/06/09 n. 69 ART. 21
Circolare Ministeriale n. 3/09
“TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE?”

MESE OTTOBRE 2019

STRUTTURA GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI GG.ASSENZA % DI ASSENZE
1° Dipartimento g2 23xn. 18 Dipti =414 318 96 23,00
“Segreteria Generale e Servizi”
2° Dipartimento 14,00
“Programmazione bilancio e gg23xn1l .Dip.ti= 253 216 37
Tributi”.
3° Dipartimento g223xn5 Dipti= 115 97 18 15,00
“Assetto del territorio™
4° Dipartimento Gg23x 10 Dip.ti 230 193 37 16,00
“Servizi Sociali Scolastici e
Culturali”.
5° Dipartimento 2g.23xn 2 Dipti= 46 38 8
“Corpo Polizia Municipale” gg 27x n9 Dipti= 243 196 47 19,00
Totale= 289 234 55

6 Dipartimento “Lavori Pubblici Gg23xn 6 Dipti= 138 110 28 27,00
Infrastrutture Ambiente e gg 27xn7 Dipti= 189 129 60
Protezione Civile Totale= 327 Totale 239 Totale 88
U.O.A. “ Staff Segretario Gg23xn.2 Dipti= 46 42 4 8,00
Comunale”

1674 1339 335 17,00

TOTALE
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