COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA
(prov.Ragusa)

Provv.n. 32 del_26-1413

OGGETTO: Art 1, comma 7 della legge 6 novembre 2012, n°190. Nomina del responsabile
della prevenzione della corruzione .
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IL SINDACO

Richiamata la legge 6 Novembre 2012, n®190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica Amministrazione™ con la guale il
Governo ha inteso implementare ['apparato preventivo e repressivo contro illegalita ¢ la
corruzions nella pubblica amministrazione:

Considerata che la suddetta legge prevede, oltre all’ Autorita Narionale Anticorruzione che
¢ stata individuata nella Commissione per la valutazione, la trasparenza e [integrita delle
amministrazioni pubbliche (Civit), anche un responsabile della prevenzionc della corruzione per
ogni amministrazione pubblica, sia centrale che territoriale;

Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento della Funzione
Pubblica- n® 1 del 25/01/2013 che ha chiarito svariati aspetti concernenti la nomina, i requisiti ¢ le
funzioni del responsabile della prevenzione della corruzione:

Dato atto che in data 11.9.2013, con deliberazione n. 72. & swato approvato da CIVIT il
Piane nazionale anticorruzione (PNA) guale strumento propedeutico per 'adozione del Piano
decentrato triennale (PTPA) da adoltarsi da parte degli enti locali entro il 31.1.2014 alla luce
dell"Intesa Governo- Regioni — Autonomic Locali raggiunta ai sensi dei commi 60 ¢ 61 dell’art. 1
della L. 190/2012 in data 24.7.2013;

Visto I"art. 1 della sopra citata legge ove si dispone:

» al comma 7 che “l'organo di indirizzo politico individua, di nerma tra i dirigenti amministrativi
di ruolo di prima fascia in servizio, il responsabile della prevenzione della corruzione, Negli enti
locali, il responsabile della prevenzione della corruzione ¢ individuato, di norma, nel Segretario
Comunale, salva diversa e motivata determinazione™

* al comma § che “L'organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi
del comma 7, entro il 31 gennaio di oeni anno, adotta il piano triennale di prevenzione della
corruzione, curandone la trasmissione al Dipartimento della funzione pubblica. L'amivita® di
elaborazione del piano non pud esscre aflidata a soggetti estranci allamministrazione. 11
responsabile, entro lo stesso termine. definisce procedure appropriate per selezionare ¢ formare,
ai sensi del comma 10, i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla
corruzione. Le attivitd a rischio di corruzione devono essere svolte, ove possibile, dal personale
di cul al comma 1. La mancata predisposizione del piane ¢ la mancata adozione delle
procedure per la sclezione ¢ la formazione dei dipendenti costituiscono elementi di valutazione
delia responsabilid dirigenziale™,

Visto il punto 2.1. .comma 5, della circolare della Presidenza del Consiglio dei
ministri Dip.to della F.P..n.1/13 prima citata che .“considerato il ruelo ¢ le responsabilita che la
legge attribuisce al responsabile della prevenzione™ rileva l'importanza chie relativa scelta “ricada su
un dirigente che si trovi in una posizione di relativa stabiliti,per evitare che la necessita di



intraprendere iniziative penctranti nel confronti dell'organizzazione amministrativa possa essere
compromessa anche solo potenzialmente dalla situazione di precarieta dell'incarico™;

Atteso ¢ considerato che la titolarieta della sede di Segreteria Comunale allo stata risulta
vacante e che il relativo incarico & allo state assicurato dal Segretario Generale della Provinei a
regionale di Ragusa quale reggente con presenza limitata;

Ritenute che tale situazione di precarietd e presenza limitata impone di individuare altra
figura dell'apparato comunale da scegliere fra sli apicali dellEnte con funzioni dirigenziali
attribuite.titolari di uffici tradizionalmente considerati meno esposti al rischio di possibili conflitti di
Interesse € cormuzione:

Effettuata la necessaria ricognizione tra gli apicali dell'Ente sulla base delle predette
considerazioni e ritenuto di individuare nel Comandante del Corpo di P.M. d.ssa Maria La Rosa,
Dirigente del 57 Dipartimento, la figura del sopracitato responsabile;

Dato atto che la stessa non risulta destinataria di provvedimenti giudiziali di condanna né
di provvedimenti disciplinard;

¥isto il TUEL 26772000,

Per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto

DETERMINA

1. Dinominare, ai sensi dell’art. 1, comuma 7 della Legge 190/2012, quale responsabile della
prevenzione della corruzione il Com.te del Corpo di P.M. dirigente del 5° Dipartimento
D.ssa Maria LaRosa, la quale, pertanto, porra in essere gli adempimenti previsti dalla legge
in capo a detla figura come riepilogati nel PNA.

2. Disporre che, anche ai sensi della predetta circolare DFP 1/2013: =
venga assicurato al predetto responsabile lo svolgimento di adeguati percorsi formativi e di
aggiomamento in tempo utile per la redazione del PTPA;

* il responsabile di che trattasi potrd avvalersi, ai fini della predisposizione del PTPC del
suppurto tecnico-informativo della competente Prefetiura;

» il responsabile per la prevenzione della corruzione predisporra il PTPC distintamente dal
PTTI (Piano triennale per 'integrita e trasparcnza) in quanto quest'ultimo sard redatto dal
Dirigente responsabile della trasparenza pro-tempore, ex D lgsvo 33/2013 e sm.i. tenendo
conto del PNA al fine di garantire il coordinamento fra i due piani;

3. Didare atto che allo stato dalla presente determinazione non discende aleun impegno di
spesa a carico dell'ente, né oner aggiuntivi di sorta a carico del bilancio provinciale.

4. Trasmettere la presente alla CIVIT secondo le prescrizioni relative ¢ provvedere alla sua
pubblicazione sul sito istituzionale 1n via permanente nell’apposita sezione relativa alla
trasparenza.

5. Trasmettere la presente all’intersssato, a tutti i dirigenti di dipartimento,al Segretario
Comunale nonché al Preferto della Provincia di Ragusa.

Santa Croce Camerina, 2 b.44 1%

IL SINDACOQO

. {(Francesca Iurata)



